
Hundefreunde Spielberg e.V.
Postanschrift: Am Talberg 2, 76307 Karlsbad-Spielberg
Homepage: www.hfspielberg.de Sparkasse Ettlingen
E-Mail: info@hfspielberg.de IBAN: 79660501010001652403   BIC: KARSDE66

Einzelmitgliedschaft Aufnahmegebühr: 30,00 €        (einmalig)
Einzelmitgliedschaft: 55,00 €        (jährlich)

Familienmitgliedschaft Familienmitgliedschaft: 80,00 €        (jährlich)

geleistete Arbeitsstunden aus dem Vorjahr.

l Hiermit erkenne ich die Satzung und die Platzordnung des l Hunde dürfen nur mit einer gültigen Schutzimpfung, 
Vereins der Hundefreunde Spielberg e.V. an und bin damit sowie einer gültigen Haftpflichtversicherung die Platz-
einverstanden, dass meine Daten an den  SWHV weiterge- anlage betreten oder an Veranstaltungen der 
geben werden. Hundefreunde Spielberg e.V. teilnehmen.

l Mir ist bekannt, dass Arbeitsstunden geleistet werden l Für Schäden, die durch mich oder durch den von
müssen. Die Informationen auf der Folgeseite habe ich mir geführten Hund entstehen, hafte ich persönlich.
zur Kenntnis genommen! Bei Minderjährigen haften die Eltern.

l Ich bin damit einverstanden, dass Fotos von mir, die l
im Vereinsumfeld abgelichtet wurden, 
auf der Vereinshomepage / in sozialen Medien
veröffentlicht werden dürfen!

Mitglied-Nr. Eintritt genehmigt am:
0613-
Bitte ausfüllen!

Bei Familienmitgliedschaft bitte ebenfalls ausfüllen!

SEPA-Lastschriftmandat Gläubiger-Identifikationsnummer: DE35ZZZ00000390831
Ihre Mandatsreferenz ist Ihre Mitgliedsnummer.

Kreditinstitut

ist 4 Wochen vor Ablauf des Geschäftsjahres schriftlich,

einzureichen.

BIC

Es werden nur vollständig ausgefüllte Anträge bearbeitet!

oder per E-Mail an kassier.hfs@web.de und info@hfspielberg.de

Falls nicht, Entsprechendes bitte streichen.

Unterschrift

Ich ermächtige die Hundefreunde Spielberg e.V. 
Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift
einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut
an, die von den Hundefreunden Spielberg e.V. auf
mein Konto gezogene Lastschriften einzulösen.
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen,
beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung
des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei
die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Stand 01/2026

bei Minderjährigen die Unterschrift des Erziehungsberechtigten

o Ich   o mein Partner  o beide
Name, Vorname, Geburtsdatum Partner

IBAN

Name Kontoinhaber

Vorname

Aktive Teilnahme am Training

Ort, Datum

Eine Änderung auf Passiv-Mitgliedschaft oder Austritt 

Eintrittserklärung

Die Beiträge sind am 15.02. jeden Jahres bzw. dem darauf folgenden Bankarbeitstag fällig, ebenso der Gegenwert für nicht

Unterschrift

Ort Datum

Name

Straße / Nr.

PLZ / Wohnort

Geburtsdatum Telefon

E-Mail

Hundename Hunderasse Beruf



Wer ist arbeitspflichtig?
Alle Mitglieder, die im Kalenderjahr aktiv am Training (egal ob Kurs oder freies Training) teilnehmen und somit den Platz nutzen, sind 
arbeitspflichtig.

Wer ist von der Arbeitspflicht befreit?
Alle Trainerinnen und Trainer und die Vorstandsmitglieder. Ebenfalls befreit sind Jugendliche unter 16 Jahren, Erwachsene ab 65 Jahren, 
Ehrenmitglieder, sowie Mitglieder mit körperlicher Behinderung.

Wer ist mein Ansprechpartner in Sachen Arbeitspflicht?
Ansprechpartner ist der jeweilige Seminarleiter bzw. der Leiter des Arbeitsdienstes. Dieser notiert den geleisteten Arbeitsdienst auf der 
Arbeitsdienstkarte, die jedem Arbeitspflichtigen ausgestellt wird.

Wie viele Stunden müssen geleistet werden?
Pro Jahr fallen 15 Arbeitsstunden an. Wer ab Juli neu eintritt, muss nur noch 8 Stunden ableisten. 

Gibt es Überstunden?
Jede zusätzliche Stunde ist eine freiwillige Leistung zugunsten der Hundefreunde Spielberg. Sie wird weder ausbezahlt noch auf das 
nächste Jahr angerechnet.

Sind Arbeitsstunden übertragbar?
Arbeitsstunden können nur in Ausnahmen durch Dritte (hierbei ist die Absprache mit einem Vorstandsmitglied im Voraus erforderlich) 
geleistet werden.  Ist der Dritte nicht Mitglied des Vereins, erfolgt sein Arbeitseinsatz auf eigene Verantwortung und auf eigenes Risiko.

Was zählt als Arbeitsstunde?
Klassische Arbeiten, die im Rahmen eines Arbeitsdienstes anfallen (Termine werden bekannt gegeben). Kuchenspenden (werden 
pauschal mit einer Stunde bewertet). Eigeninitiative erwünscht: Notwendigkeit erkannt? (z.B. Müll wegräumen, Vorplatz kehren etc.) Eine 
kurze Rücksprache im Voraus mit einem Vorstandsmitglied genügt. Wenn die Arbeit genehmigt ist, wird die dafür benötigte Zeit 
angerechnet. Angefangene Stunden werden ab 45 Minuten auf eine volle Stunde aufgerundet.

Wie funktioniert das Ganze organisatorisch?
Ein Vereinsmitglied wird mit der Teilnahme am Training gleichzeitig arbeitspflichtig und erhält eine Arbeitskarte, die vom Trainer oder beim 
ersten Arbeitseinsatz ausgehändigt wird. Auf der Arbeitskarte werden die geleisteten Stunden nach Art und Umfang vermerkt und vom 
verantwortlichen Trainer/Vorstandsmitglied unterschrieben. Die Summe der geleisteten Stunden geht entweder mit den Sollstunden auf 
oder es ergeben sich Fehlstunden. ACHTUNG: Die Stundenkarte ist der einzige Nachweis der geleisteten Arbeit. Diese ist daher 
sorgfältig aufzubewahren!

Was passiert, wenn ich nicht alle Stunden zusammenbekomme?
Jede der 15 Pflichtstunden entspricht einem Wert von 10,00 €. Werden die 15 Pflichtstunden bis zum 31.12. des Jahres nicht erbracht, 
wird jede nicht geleistete Stunde mit 10,00 € abgerechnet.
 
Wie bezahle ich meine offenen Arbeitsstunden?
Der Gegenwert für nicht geleistete Stunden ist am 15.02. des Folgejahres bzw. dem darauf folgenden Bankarbeitstag fällig und wird 
abgebucht. Die Arbeitsstunden-Karte ist bis spätestens 15. Januar des Folgejahres beim Kassier abzugeben. Sie kann auch abfotografiert 
und per WhatsApp oder E-Mail an den Kassier geschickt werden. Der Karteninhaber muss dabei eindeutig zuzuordnen sein.

Zum guten Schluss…
Wir freuen uns auf ein tolles gemeinsames Jahr, in dem wir alle an einem Strang ziehen, damit unser Vereinsleben reibungslos 
funktioniert. Bei Fragen steht euch der Vorstand jederzeit gerne zur Verfügung!

Unsere Arbeitsstunden bei den Hundefreunden Spielberg e.V.
Gemeinsam anpacken!

(Stand: 01/2026)

Unser Verein lebt vom Mitmachen! Wir verteilen die anfallenden Aufgaben auf viele Schultern.
Hier findest du alle wichtigen Infos dazu, wie wir das Thema Arbeitspflicht organisieren.


